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KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETO STOJANCIUJU | ANTROSIOS PAKOPOS
STUDIJU PROGRAMA ,,VERSLO ADMINISTRAVIMAS KTU MBA*“ MOTYVACIJOS
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno technologijos universiteto stojanciyjy j antrosios pakopos studijy programg ,,Verslo
administravimas KTU MBA® motyvacijos vertinimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) nustato
Kauno technologijos universiteto (toliau — Universitetas) stojanciyjy j antrosios pakopos studijy
programa ,,Verslo administravimas KTU MBA* (toliau — stojantieji) motyvacijos vertinimo turinj ir
vertinimo  Kriterijus, motyvacijos vertinimo organizavimo tvarka bei vertinimo rezultaty
formalizavima.

2. Apra8as parengtas vadovaujantis Studenty priémimo j Kauno technologijos universiteta
taisyklémis (toliau — Priémimo taisyklés), patvirtintomis Universiteto senato nutarimu.

3. Pagal ApraSa parengtas procesas ,,Organizuoti stojanciyjy | antrosios pakopos studijy
programa ,,Verslo administravimas KTU MBA“ motyvacijos vertinimg®, kuris pateikiamas Apraso 1
priede.

4. Stojanéiyjy motyvacijos vertinimg atlieka Universiteto rektoriaus jsakymu patvirtinta
Ekonomikos ir verslo fakulteto priémimo | antrosios pakopos studijy programag ,,Verslo
administravimas KTU MBA* komisija (komisijos nariai: programos vadovas, Rinkodaros ir verslo
krypties studijy programy komiteto vadovas arba jo narys bei verslo atstovas) (toliau — Komisija),
laikydamasi Siame ApraSe nurodyty motyvacijos vertinimo reikalavimy.

5. Motyvacijos vertinime dalyvauja stojantysis.

6. Stojanciyjy motyvacija jvertinama deSimties baly skaléje. Skaiciuojant konkursinj
priémimo ] antrosios pakopos studijy programas balg, motyvacijos jvertinimas dauginamas i$
svertinio koeficiento 0,4. Stojantysis, nedalyvaves motyvacijos vertinime, konkurse dalyvauja, taciau
praranda konkursinio balo dedamaja uz motyvacijos jvertinima.

7. Motyvacijos vertinimas vykdomas Universiteto rektoriaus jsakymu numatytomis datomis.
Motyvacijos vertinimg sudaro pusiau struktiiruotas motyvacinis pokalbis — interviu, kurio turinys
nurodytas Apraso Il skyriuje.

8. Visa informacija apie motyvacijos vertinime dalyvaujantj stojantjjj yra konfidenciali ir
vieSai neskelbiama.

Il SKYRIUS
MOTYVACIJOS VERTINIMO TURINYS IR VERTINIMO KRITERIJAI

9. Stojanciojo motyvacija vertinama pagal tokius kriterijus: bendroji asmenybés branda,
motyvai studijuoti studijy programoje ,,Verslo administravimas KTU MBA*, asmeniniy vertybiy
atitikimas Ekonomikos ir verslo fakulteto vertybéms bei pozitris j akademinj s3zininguma,

10. Stojantysis motyvacijos vertinimo metu Komisijos nariams pateikia atsakymus j
klausimus, kuriais praSoma:

10.1.apibudinti pasirenkamus sprendimus esant sudétingoms situacijoms darbe ir jy
pasirinkimo argumentus;

10.2. apibuidinti asmenines savybes;

10.3.nurodyti motyvus studijuoti, atskleisti supratimg apie ketinamg studijuoti studijy
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10.4.uzduoti klausimus komisijai; jei turéjo klausimy, kuriuos ketino pateikti, taiau to
nebedarys, paaiskinti atsisakymo priezastis.

11. Motyvacijos vertinimo metu stojan¢iajam pateikiami klausimai nurodyti Apraso 2 priede.

12. Komisijos nariai vertina stojanciojo atsakymus pagal tokius kriterijus:

12.1.atsakymy aiSkumas;

12.2.balsas / neverbaliné komunikacija;

12.3. pokalbio sklandumas;

12.4.klausimy supratimas;

12.5.turinys.

111 SKYRIUS
MOTYVACIJOS VERTINIMO ORGANIZAVIMO TVARKA

13. Motyvacijos vertinimas vykdomas nuotoliniu badu (naudojant nuotoliniy susitikimy
priemone ,.Zoom* arba ,,MS Teams*) arba kontaktiniu btdu (atvykus j Ekonomikos ir verslo
fakultets, adresu Gedimino g. 50, Kaunas).

14. Atsakingas fakulteto administracijos darbuotojas kviecia stojantjjj dalyvauti motyvacijos
vertinime pagal i§ anksto individualiai el. pastu ktu.mba@ktu.lt suderinta laika.

15. Atvykes | motyvacijos vertinimo vieta arba prisijunges nuotoliniu biidu | nuotolinj
susitikimg, stojantysis pateikia savo tapatybe patvirtinantj asmens dokumentg (pasg, asmens
tapatybés kortele ar vairuotojo pazymeéjimg).

16. Motyvacijos vertinimo metu gali biiti tik vienas stojantysis bei pokalb] vykdantys
Komisijos nariai.

17. Vieno stojanciojo motyvacijai vertinti skiriama 30-45 min.

18. Motyvacijos vertinimo metu stojanc¢iajam Komisijos nariai pateikia klausimus (Apraso 2
priedas), gali pateikti patikslinancius klausimus. Klausimus Komisijai gali pateikti ir stojantysis.

IV SKYRIUS
MOTYVACIJOS VERTINIMO REZULTATU FORMALIZAVIMAS

19. Kiekvienas Komisijos narys iki Universiteto rektoriaus jsakymu nustatyto termino
individualiai jvertina motyvacijos vertinimo informacijg pagal vertinimo Kriterijus (Apraso 3
priedas).

20. Motyvacijos vertinimg atlikusiy Komisijos nariy jvertinimy aritmetinis vidurkis yra
galutinis stojanc¢iojo motyvacijos vertinimo balas, kuris yra apvalinamas iki sveikojo skai¢iaus pagal
matematines apvalinimo taisykles. Didziausias galimas jvertinimas yra 10 baly.

21. Motyvacijos vertinimo balas naudojamas apskai¢iuojant stojanciojo konkursinj balg.
Galutinj motyvacijos jvertinimo balg pateikia vienas i§ Komisijos nariy Universiteto rektoriaus
jsakyme patvirtintais terminais.

22. Motyvacijos vertinime nedalyvavusiam stojanciajam jrasomas balas ,,0.

23. Komisijos vertinimo rubrikos saugomos Ekonomikos ir verslo fakulteto studijy centre iki
studijy pradZios.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Stojantysis Komisijai gali pateikti apeliacija del motyvacijos jvertinimo, vadovaudamasis
Priémimo taisyklése nustatytais terminais.

25. ApraSas gali biiti kei¢iamas arba pripaZjstamas netekusiu galios Universiteto rektoriaus
1sakymu.
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